_ GMINNY OSRODEK
POMOCY SPOLECZNEJ

ul- Reguoka 3, 05-430 Gelestyncy Zarzadzenie Nr 021.1.2023

Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Celestynowie

z dnia 17 stycznia 2023 roku

w sprawie: ustalenia stawek za 1 kilometr przebiegu pojazdu nie stanowigcego wlasnosci
pracodawcy uzytego do odbycia podrézy stuzbowej.

Na podstawie art. 77° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r.,
poz. 1510 z pdézn.zm.) w zwiazku z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spofeczne;j
z dnia 29 stycznia 2013 roku w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce strefy budzetowej z tytulu podrézy stuzbowe;j
(Dz. U. z 2013 r., poz. 167) oraz w zwigzku z § 2 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalenia oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow
uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych
wiasnoscig pracodawcy (Dz. U. z 2002 r. nr 27 poz. 271 z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:
: §1

Ustala si¢ stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu na potrzeby rozliczenia kosztéw podrézy:

1. Dla samochodu osobowego o pojemnosci skokowe;j silnika do 900 cm?® — 0,89 zt

2. Dla samochodu osobowego o pojemnosci skokowe;j silnika powyzej 900 cm® — 1,15 z

§2.

1. Zarzadzenie okresla stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu na potrzeby rozliczenia kosztow
podrézy stuzbowej samochodem osobowym niebedacym wiasnoscia pracodawcy poza
miejscowoscia, w ktdrej znajduje si¢ siedziba pracodawcy dla pracownikéw Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Celestynowie.

2. Pracownik, o ktérym mowa w ust. 1, moze wykorzysta¢ do podrézy stuzbowej samochod
niebgdacy wilasnoscig pracodawcy, po uzyskaniu zgody pracodawcy lub upowaznionej osoby w
formie podpisu na druku polecenia wyjazdu stuzbowego oraz

3. W przypadku, o ktérym w ust. 2 pracownikowi przystuguje zwrot kosztéw podrézy w wysokosci
stanowiacej iloczyn przejechanych kilometréw przez stawke za jeden kilometr przebiegu pojazdu
okreslonej w § 1.

4. Pracownik jest zobowigzany dokona¢ rozliczenia kosztow podrézy w terminie 14 dni od jej
zakonczenia, przekladajac pracodawcy polecenie wyjazdu stuzbowego oraz wypelniong
i podpisana przez siebie ewidencj¢ przebiegu pojazdu. Wzér ewidencji przebiegu pojazdu stanowi
zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3.
Pracodawca nie odpowiada wobec pracownika za poniesiong przez niego szkod¢ w zwiazku
z uzywaniem samochodu prywatnego do celéw stuzbowych.

§ 4.
Traci moc Zarzadzenie Nr 15/2012 Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Celestynowie z dnia 6 sierpnia 2012 roku.

§5.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 021.1.2023

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
z dnia 17 stycznia 2023 roku

Ewidencja przebiegu pojazdu do polecenia wyjazdu sluzbowego

.................................

Wyjazd stuzbowy w dniu

....................................

Numer rejestracyjny pojazdu

-------------------------------

Pojemnos¢ silnika

WYJAZD PRZYJAZD
Miejscowos¢é Data Godzina | Miejscowosé Data Godzina | Liczba km
1. Razem liczba przejechanych kilometrow ..................
2. Stawkazalkm................
3. Kosstprzejazdu ...........c0u0n

.....................................

(podpis delegowanego pracownika)




Umowa
uzywania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych

zawarta dnia  .......ooccooceWe  Wroclawiu  pomigdzy  Kuratorium  O$wiaty we  Wroclawiu,

pl. Powstaficow Warszawy 1 50-153 Wroclaw, reprezentowanym przez DolnoSlaskiego Kuratora O$wiaty -
Panig Beatg Pawlowicz, zwanym dalej "Pracodawcy"

a
Panem(nia) A Sl LI, S S — zamieszkatym(g)
I R SR N S zatrudnionym(a)

w Kuratorium O$wiaty we Wroclawiu na stanowisku ..o , zwanym dalej

"Pracownikiem", o nastgpujacej tresci:

S 3 EIRY DA %3 S AR

1
Pracownik o$wiadcza, ze jest wlascicielem samochod§u QSObOWEZO: MOMK  ..ooiisesnsntirssssscnsnissonssrsmansnsnssinsasss
mréjestracyjny e U RRE— 0'pojemnosci silnikﬁ reeesesnsineees O ZWANEEO dalej samochodem
prywatnymi. Sole P
§2

Pracownik zobowiazuje si¢ uzywaé samochodu prywatnego do celéw stuzbowych w jazdach zamiejscowych (podré6z
stuzbowa), zwigzanych z dziatalnoscig Pracodawcy. | i omut

; §3
1. Pracodawca wyraza kazdorazowo zgod¢ na uzywanie przez Pracownika samochodu prywatnego’ do ‘celow
shuzbowych w jazdach zamiejscowych (podréz stuzbowa).
Zgoda poprzedzona jest wnioskiem“ztozonym przez Pracownika na druku delegacji.

2. Zwrot kosztéw za podréz stuzbows (jazdy zamiejscowe) nastapi na podstawie polecenia wyjazdu shuzbowego, w
wysokosci iloczynu przejechanych kilometrow i stawki za 1 km przebiegu pojazdu, okreslonej zarzadzeniem Nr 1
Dolnoslgskiego Kuratora O$wiaty z dnia 02 stycznia 2014 r. w sprawie ustalenia wysokosci zwrotu kosztéw przejazdu
samochodem osobowym niebgdacym wiasnosciag pracodawcy.
§4

Rozliczenie kosztow podrozy przez g;acownika jest dokonywane w terminie 14 dni od dnia zakonczenia podrozy.
T . e : L tiidin
Pracownik zobowigzuje si¢ do ni?;z'wlocznego zawiadomienia Pracodawcy o zbyciu samochodu prywatnego
okre$lonego w § 1 niniejszej umowy. : '

§6 |
Pracodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za uszkodzenia samochodu prywatnego powstate w trakcie jego uzywania
do celéw stuzbowych w jazdach zamiejscowych (podréz shuzbowa).

. §7
1. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony, z mozliwoécig jej rozwigzania przez ktorgkolwiek ze
stron, z zachowaniem tygodniowego okresu wypowiedzenia.
2. Niniejsza umowa wygasa réwno%zeénie z rozwigzaniem lub wygasénigciem stosunku pracy.

i v §8
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg zastosowanie maja przepisy Kodeksu cywilnego, rozporzadzenia
Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu
kosztéw uzywania do celow shuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motorowerow nie bedacych wlasnoscia
pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271 ze zmianami) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie¢ wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej na terenie
kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1990 ze zmianami). \

§9

Wszelkie  zmiany  niniejszej Z?umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem  niewaznosci,
w postaci aneksu.

, §10
Niniejsza umowa sporzadzona zdstala w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

" (pracodawca) . % (pracownik)



